十八、資源工程學系（所）教師出國進修申請審
      查辦法
（83年10月1日系務會議通過）
一、為提高本系教學及研究水準，本辦法依據本校教師出國進修申請作業要點訂
    定。
二、申請種類分：
　　1.公費薦送：申請教育部、國科會或其他公家單位或奉校方或本系選派、
        出國研究或進修者。
　　2.自費出國進修及研究者。
三、出國研究或進修者期間最多以一年為限，公費薦送者得申請帶職帶薪。自費
    申請者其審查辦法如下：
　　1.在本校連續服務未滿三年者，得申請留職停薪。
　　2.在本校連續服務滿三年，服務及研究成績優良且每學期教學評鑑皆在
        本系平均值以上者得依學校規定申請留職留薪。
四、申請出國進修或研究者，皆應提出下列資料，提送系教評會審查，評審通過
    始送工學院報校長核定。
　　1.進修或研究機構之同意函及該機構在申請者研究方向上之水準說明。
　　2.詳細研究或進修計畫書。
五、本系（所）教師出國進修或研究，以不影響各組之教學為原則，其原任必修
    課程或兼任職務須有同組其他教師擔任或代理。
六、同一學期或同一學年申請出國進修或研究人數，同組教師最多以壹名為限，
    全系最多以貳名為限。（教授休假進修另依學校規定辦理）
七、本辦法經系（所）務會議通過得實施，修定時亦同。
