十四、資源工程研究所「專題討論」實施辦法
（82年9月15日所務會議通過）
1、 實施方式分：1.集體舉行 2.分組討論。
2、 集體舉行每月約一次，每學期約4～5次，將邀請“一般性”的資源工程相關人士蒞所演講。請各位老師於每學期初推薦，由「專題討論」總負責人安排。
3、 分組討論時，本所分三組實施：資源開發及地質工程組、礦物科學及陶瓷工程組、資源管理及經濟組。
4、 分組討論每學期約10次，由各組負責老師安排內容及場地。
5、 分組討論之內容安排應包括：
1. 碩二及博二以上學生之口頭報告（碩二上學期為論文研究計劃、下學期為論文內容）。
2. 邀請各組專業相關人士蒞所演講。
3. 其他專業題目之討論。
六、評分：
1. 基本分數為78分，缺席每次扣1.5分，出席但報告未交每次扣1.0分。
2. 報告評分，視優劣以五等級記分，每次＋1.0，＋0.5，±0，－0.5，－1.0分。
3. 各組負責老師請負責出缺席紀錄及報告之評分，以利學期成績之計算。
七、博士班學生於兩年全職期間之成績評分與其他研究生相同。其他修習期間基本分
    數以85分計算。
八、為提高本所碩士之水平，碩士班碩二以上同學之口頭報告，將加以評分：
1. 每次碩二以上同學口頭報告時，請各組負責老師至少安排兩位以上老師進行評分工作。
2. 碩二同學口頭報告時，指導教授應親自出席。
3. 評分以＋5.0至－5.0分為範圍，所有評分老師之平均為最後之加減分數。
4. 評分項目應包含：a.報告內容、b.詢答情形、c.其他。
九、本辦法經所務會議通過後實施，修正亦同。
