三十八、資源工程系內部評鑑施行細則
 (88年11月10日系務會議通過)
第1條 依據資源工程系內部評鑑施行辦法第三條之規定，訂定「資源工程系內部評鑑施行細則」(以下簡稱本細則)。

第2條 系評鑑之對象為本系依學術專長領域所區分之各組教師及行政業務組。

第3條 評鑑項目包括教學、研究、服務及學生輔導等項目。

第4條 系評鑑工作由評鑑小組執行之，評鑑小組委員之產生依據「資源工程系內部評鑑辦法」第二條之規定。委員人選由系主任提出(委員組成需符合系、院、校各級評鑑辦法之規定)，經系務會議決定後，簽報工學院院長聘請之。

第5條 系評鑑的前置作業包括： (1) 各教師備妥基本資料說明書（如附件一），  (2) 行政業務備妥基本資料說明書（如附件二）。 (3) 各組代表教師彙整其組內教師資料備妥各組的基本資料說明書（如附件三）。 (4) 由系主任整理上述資料並備妥「資源系內部評鑑基本資料說明書」（如附件四）。

第6條 系評鑑進行之次序為:1.系主任報告，2.各組報告，3.訪視，4.綜合討論，5.提出評鑑結論。

第7條 評鑑完成後，本系就評鑑結果彙整為「資源工程系內部評鑑報告書」。

第8條 本細則經系務會議通過後施行，修正時亦同。

